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Agenda Sud. Potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-

2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito n.175 del 09/09/2025 - Allegato 1   
 

 

Titolo del progetto: TUTTI PER UNO, UNO PER TUTTI 

Codice progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-62229 

CUP: I74D25003300006                               All’Albo on line 

                      Al Sito web Istituto 

                      Al fascicolo del progetto    

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche”; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 

sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 

europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a 

tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 

Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di 

approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea del 1° dicembre 2022, concernente 

l’approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del 

Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 5 gennaio 2021, n. 6, recante “Individuazione degli uffici di  

 livello dirigenziale non generale dell’amministrazione centrale del Ministero dell’istruzione”; 

VISTO  il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l’adeguamento della 

normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679;  

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 

finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale 

generale per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità 

del Ministero dell’istruzione; 

VISTO  il decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, 

n. 95, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione”; 

VISTA  la legge 8 agosto 2024, n. 121, recante “Istituzione della filiera formativa tecnologico-

professionale”; 

VISTA  la Legge 30 dicembre 2025, n. 199, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2026 e bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028”;”; 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER FIGURE DI ESPERTI               PER PERCORSI  
 

DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE,  

DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO 

ITALIANO, MATEMATICA, INFORMATICA/LAB.STEM, COMPETENZE CIVICHE, ROBOTICA, ENOGASTRONOMIA E SALA-EOA, 
METODOLOGIE OPERATIVE, ECONOMICO AZIENDALE, CORSO CAD, ITINERARI TURISTICI 
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CONSIDERATO che la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, che ha approvato il PNRR, prevede  

per la linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1 -Istruzione e Ricerca Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e di 

secondo grado e alla riduzione dell’abbondono” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU, per complessivi 1,5 miliardi di euro; 

VISTI  gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 

TENUTO CONTO del  rispetto del principio DNSH, che tutti gli interventi previsti nell’ambito del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza sono soggetti alla verifica circa il rispetto del principio di “non arrecare danno 

significativo agli obiettivi ambientali” (principio del “Do No Significant Harm”, DNSH);  

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 09.09.2025, n. 175, recante “Agenda Sud. 

Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 

potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

n. 2021/1060;  

VISTO  L’Allegato 1 del Decreto M. 175/2025  che ne costituisce parte integrante e sostanziale, sulla 

Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU, per le risorse destinate alle istituzioni scolastiche statali del secondo ciclo di 

istruzione delle regioni del Mezzogiorno individuate da Invalsi;  

VISTA l’approvazione del Collegio Docenti  del 09/12/2025 di adesione al progetto; 

      VISTA                l’approvazione del Consiglio di Istituto con delibera n. 5  del 10/12/2025 di  adesione al progetto; 

VISTA  la candidatura dell’Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Moccia-Vanoni” di Nardo’ (Le) di cui 

all’avviso “Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base - Agenda Sud (D.M. n. 175/2025) e Agenda Nord (D.M. n. 176/2025)” 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 815 del 23/01/2026 di assunzione in bilancio 

dell’importo relativo al progetto; 

VISTA  l’assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) del Dirigente Scolastico per 

la realizzazione degli interventi di cui al Decreto n° 175 del  09/09/2025  del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito prot. n.963 del 27/01/2026;  

CONSIDERATA la necessità di individuare docenti esperti per promuovere lo sviluppo di competenze che possano 

unire il sapere (conoscenze) al saper fare (abilità) e al saper essere (atteggiamenti) per la 

realizzazione personale, sociale e professionale, correlando le conoscenze generali  con le specifiche 

del settore professionale di riferimento. 

VISTO             il Progetto di cui alla candidatura per il D.M.  175/2025 dell’istituzione scolastica presentato sulla 

piattaforma  del PNRR, dal Titolo: 
 

 

TUTTI PER UNO, UNO PER TUTTI 

finanziamento pari a euro 150.000,00 

CUP I74D25003300006 
 
 

VISTA   la nota MiM  Accordo di concessione prot.  2617 del 08/01/2026 di autorizzazione al Progetto; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 
VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO lo schema di Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45,  comma 2, lett. 

H) del D.I. n. 129/2018, adottato con Delibera del Consiglio di istituto n. 6 del 10/12/2026 
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Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE 

 

        PER PERCORSI INDIVIDUALI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE,  

DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA                           

NELL’AMBITO DEL PNRR – AGENDA SUD D.M. 175/2025   
             

 

Le attività previste all’interno del progetto hanno la finalità di potenziare le competenze di base nelle discipline 

di Italiano, Matematica, Scienze,  Economia Aziendale, Storia, Informatica, Lab. Stem, Robotica, 

Laboratori Enogastronomia e Sala,  Metodologie operative, Lab. Turistico,  con attenzione ai singoli 

studenti fragili, organizzando un ordinario lavoro di recupero e consolidamento delle conoscenze e competenze 

irrinunciabili per ridurre quanto prima e preventivamente i divari territoriali ad esse connesse, contrastare la 

dispersione scolastica e promuovere il successo formativo, con particolare attenzione anche al miglioramento 

degli esiti delle prove Invalsi per gli alunni delle classi prime e quarte che il prossimo anno saranno chiamati a 

sostenere i relativi test.  

Le attività saranno organizzate prevedendo i seguenti gruppi di intervento di 30 ore cadauno che 

dovràno  essere certificati sulla piattaforma futura https://pnrr.istruzione.it/  

Nello specifico le figure richieste per sono riportate nel seguente schema: 

TEMATICA  TITOLI 
N° MINIMO 

ALUNNI 
ORE 

ESPERTO 

interno 

1) Italiano Teatrando 1 10 30 si 

2) Italiano Teatrando 2 10 30 si 

3) Italiano  Reporter oggi 10 30 si 

4) Italiano Liberi di leggere 10 30 si 

5) Scienze 
Formule in 

movimento 
10 30 si 

6) Matematica Numeri in azione  10 30 si 

7) Matematica 
Matematica senza 

confini 
10 30 si 

8) Matematica Tra numeri ed idee 10 30 si 

9) Laboratori Stem  Missione Scienza 10 30 si 

10) Informatica/Laboratori Stem  Orizzonte STEM 10 30 si 

11) Informatica/Laboratori Stem  Podcast 10 30 si 

12) Informatica/Laboratori Stem  Digital Tourism 10 30 si 

13) Competenze Sociali e Civiche  Cittadini in dialogo 1  10 30 si 

14) Competenze Sociali e Civiche Cittadini in dialogo 2 10 30 si 

15) Robotica – Mat  Robot in azione 10 30 si 

16) Enogastronomia e Sala – EOA  Creatività e gusto 1 10 30 si 

17) Enogastronomia e Sala – EOA  Creatività e gusto 2 10 30 si 

18) Metodologie operative  

(Musica ed Espressione Corporea) 

- SSAS 

Teatriamo danzando 10 30 si 

19) Economico Aziendale – Start 

Up Finanza e Marketing  

(AFM -SIA)  

Smart & start 10 30 si 

20) Economico Aziendale – Start 

Up Finanza e Marketing  
Digital Economy 10 30 si 
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TEMATICA  TITOLI 
N° MINIMO 

ALUNNI 
ORE 

ESPERTO 

interno 

(AFM -SIA) 

21) Corso Cad e nuove frontiere 

delle costruzioni  - CAT 
Nuove frontiere 10 30 si 

22) Itinerari Turistici Sostenibili - 

Turismo 
Sport & Tourism 10 30 si 

 

I percorsi saranno articolati in n. 10 incontri di tre ore ciascuno, a partire da  marzo e sino al 30 maggio 2026, e 

si svolgeranno  nei giorni di martedi’ e giovedi’ di ogni settimana. 
 

Compiti dell’ ESPERTO Interno:  

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento delle prestazioni di seguito riportate: 
 

✓ partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; 

✓ collaborare con il Gruppo di lavoro nell’organizzazione e gestione dei percorsi formativi; 

✓ svolgere le attività in presenza, rispettando il calendario e l’orario previsti; 

✓ supportare gli studenti nel percorso di ricerca di un metodo di studio individuale (soprattutto sulle 

competenze di base), adeguati ai loro stili di apprendimento; 

✓ sostenere attivamente i processi di apprendimento; 

✓ Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 

✓ Rimodulare il percorso formativo a seconda della gravità della criticità 

✓ Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi 

✓ Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 

rimodulazione del calendario 

✓ Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa di competenza 

✓ Condividere periodicamente con il gruppo di tutoraggio e accompagnamento personalizzato e con il Dirigente 

Scolastico i risultati raggiunti 

✓ Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

✓ Controllare l’avanzamento dei percorsi 

✓ aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sull’apposita piattaforma ministeriale, la 

documentazione delle attività svolte e quant’altro richiesto; 

✓ espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione;  

✓ collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso formativo; 

✓ collaborare con il Gruppo di Tutoraggio nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 

competenze anche ai fini della certificazione finale, ove prevista; 

✓ predisporre e consegnare materiale di tipo documentario; 

✓ sostenere attivamente i processi di apprendimento; 

✓ aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sull’apposita piattaforma ministeriale, la 

documentazione delle attività svolte e quant’altro richiesto; 

✓ redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. 

✓ Monitorare scrupolosamente la frequenza degli alunni avvisando tempestivamente il D.S. e i Gruppo di 

Tutoraggio e accompagnamento  quando il numero dei frequentanti decresce in modo significativo. 
 

Requisiti richiesti 

✓ Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando, possedere i seguenti requisiti 

minimi: 

✓ Siano  in servizio presso l’Istituto “ Moccia -Vanoni” per l’a.s. 2025/2026 sia a T.I. che a T.D. sia al 30/06/2026 

che annuale;  

✓ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

✓ abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

✓ non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
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✓ possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

✓ non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

✓ non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

✓ non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

✓ non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

✓ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; 
   

Titolo di studio richiesto: Laurea o Diploma di Istruzione Secondaria Superiore che dia accesso a qualsiasi 

corso di Laurea, in coerenza con il modulo per cui si concorre;  
 

 Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 

per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 

l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

 I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 

essere debitamente sottoscritta. 

 L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso, si procederà alla valutazione del 

curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente GRIGLIA 

DI VALUTAZIONE: 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTO PUNTI 

Max 100 

TITOLI CULTURALI Max 40 

a. Diploma di Laurea (quadriennale, specialistica, magistrale) coerente 

al modulo richiesto 
10 

b. Laurea triennale (La laurea triennale o di I livello che consente 

l’accesso alla laurea specialistica o magistrale non dà diritto ad 

avvalersi di ulteriore punteggio rispetto a queste ultime) coerente al 

modulo richiesto 

6 

c. Diploma di Istruzione secondaria di II grado (valutabile in mancanza 

della Laurea e non cumulabile con i precedenti punti a) e b) coerente 

al modulo richiesto  

4 

d. Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di 

perfezionamento post lauream, Abilitazioni all’insegnamento 

coerenti con le tematiche oggetto del Percorso Formativo,  

4 punti per ciascun titolo – Massimo 4 titoli 

4 Punti  

Max 16 

e. Formazione certificata sulle tematiche oggetto del modulo 

2  punti per attestato – Massimo 5 Corsi 

2 punti 

Max 10 

f. Certificazioni informatiche internazionali (EIPASS/ECDL ecc.)  4 

TITOLI PROFESSIONALI Max 60 

g. Docenza in corsi di formazione/Seminari per il personale 

scolastico/educativo, in qualità di esperto, sulle tematiche oggetto 

del Percorso formativo 

2 punti per docenza – Massimo 3 Corsi 

2 punti 

Max 6 

h. Esperienze documentate di Coordinamento complesso (Funzioni 

strumentali, Collaboratori DS, Responsabili Indirizzo, Responsabili 

di Sede, Coordinatori di Dipartimento, Coord. C.d.C., ecc., 

Componenti gruppi di Progetto PON/PNRR) 

1,5 punti 

Max 15 
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1,5 punti per incarico svolto e concluso – massimo 10 incarichi 

i. Esperienze di docenza/tutoraggio in Progetti PON/POR/PNRR 

2 punti per docenza/tutoraggio – Massimo 10 progetti/moduli formativi 

2 punti 

Max 20 

j. Esperienze di docenza/tutoraggio in altri progetti PTOF (PCTO, 

ecc.) 

1 punti per docenza/tutoraggio – Massimo 10 progetti/moduli 

formativi/incarichi 

1 punto 

Max 10 

k. Pubblicazioni coerenti con l’incarico 

0,5 punto per pubblicazione – Massimo 4 pubblicazioni 

0,5 punti 

Max 2 

l. Anzianità di servizio 

0,5 punti per anno scolastico – Massimo 8 anni 

0,5 punto 

Max 4 

m. Esperienza di collaborazione con ENTI DI FORMAZIONE / 

FONDAZIONI A SCOPO SOCIALE/ AGENZIE FORMATIVE E 

SIMILI per esperienze coerenti con il Percorso Formativo 

1 punto per esperienza – massimo 3 esperienze 

1 punto 

Max 3 

 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato 

un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e in subordine, l’ordine di 

preferenza. In caso di parità di punteggio fra due o più esperti, si procede alla nomina del candidato nel seguente 

ordine: 

- maggior punteggio nei titoli professionali; 

- candidato più giovane. 
 

L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la 
realizzazione dell’investimento. 
 

 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di suddividere il modulo tra piu’ esperti qualora ne ravvisi la necessità.  
 

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario non coincidente con il proprio 
orario di servizio, sia in orario antimeridiano che pomeridiano sulla base delle caratteristiche progettuali, per un 
massimo di ore previsto dal singolo percorso formativo. 
 

Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora l’incaricato 

non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità 

pattuite, liquidando l’incaricato stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione. La durata 

dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative dell’Istituzione scolastica. 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il corrispettivo lordo è stabilito secondo la tabella seguente: 

ATTIVITA’ 

ESPERTO 

Compenso Orario 

Lordo Stato (omnicomprensivo) 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base 79,00 
 

L’importo orario indicato in tabella è inteso quale importo lordo stato e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione 

Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti. Il 

corrispettivo verrà erogato successivamente all’arrivo dei fondi all’Istituzione scolastica.  
 

  Modalità e termini di presentazione delle candidature:  

 Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 

del 21 febbraio 2026, a mezzo consegna a brevi manu presso l’ufficio di segreteria  dell’Istituto o all’ indirizzo  mail  

leis053007@istruzione.it o a mezzo PEC al seguente indirizzo: leis53007@pec.istruzione.it. 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la Dichiarazione 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per 

la partecipazione alla presente selezione deve essere corredata da : 

•  il curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai 
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fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente  

avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli    

artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

•   Allegato B, griglia di autovalutazione dei titoli dichiarati. 

•   Dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001;  

Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso 

di validità. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 
 

Commissione di valutazione 

La commissione di valutazione per le  istanze pervenute presieduta dal Dirigente Scolastico, sarà  nominata 

successivamente alla data di scadenza delle domande di partecipazione di cui al presente avviso con il compito 

di avviare i  lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei candidati e la formazione della 

graduatoria. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale.   
 

Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 
andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

Cause di esclusione 

Saranno cause di esclusione:  

- Istanza pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;  

- Curriculum Vitae non in formato europeo e o non firmato;  

- Documentazione richiesta incompleta, assenza dell’autorizzazione al trattamento ai dati personali;  

- Omissione anche di una sola  firma;  

- Documento di identità scaduto;  

- Requisiti mancanti o non veritieri;  
 

 

 

     codice di comportamento 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Titolare del trattamento dei dati e responsabile della protezione 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Moccia-Vanoni” con sede in 

Nardo’ via Bonfante, al quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo 

PEC: leis53007@pec.istruzione.it 

Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è stato individuato nel dott. Centonze Matteo raggiungibile al 

seguente indirizzo e-mail: matteocentonze@hotmail.it 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 
n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai partecipanti 

al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso 

stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 
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Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione 

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la 

Prof.ssa Maria Rosaria Pero’, in qualità di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale 

LEIS053007@ISTRUZIONE.IT, numero di telefono 0833562865. 
 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

https://www.iissmocciavanoni.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 

istituzionale, sotto sezione provvedimenti, e sul sito della scuola. 

Allegati: 

- Allegato A – Istanza di partecipazione 

- Allegato B - Griglia di valutazione titoli 

- Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 

 

 

  Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Maria Rosaria Pero’  
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