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 Agenda Sud. Potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-

2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n.175 del 09/09/2025 - Allegato 1   
 

Titolo del progetto: TUTTI PER UNO, UNO PER TUTTI 

Codice progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-62229 

                            CUP: I74D25003300006 

Al personale ATA individuato  

All’albo on line  

Al Sito WEB istituto  

Al fascicolo del Progetto   
       

 

Oggetto: DECRETO RI-ASSEGNAZIONE  INCARICHI ai  Collaboratori scolastici 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 

2021 e finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTA  la Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 del PNRR, recante “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica”; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 9 settembre 2025, n. 175, recante “Agenda Sud”; 

VISTE  le istruzioni operative dell’Unità di Missione PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. n. 197004 del 

13 novembre 2025; 

VISTA    la candidatura dell’Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Moccia-Vanoni” di Nardo’ (Le) di cui all’avviso  

“Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda   Sud 

(D.M. n. 175/2025) e Agenda Nord (D.M. n. 176/2025)”;  

VISTO   L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 

scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 di cui al D.M. 175/2025;   

VISTO  l’atto di concessione con nota MiM  prot.  2617 del 08/01/2026 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

VISTA   l’approvazione del Collegio Docenti  del 09/12/2025 di adesione al progetto; 

VISTA   l’approvazione del Consiglio di Istituto con delibera n. 5  del 10/12/2025 di  adesione al progetto; 

VISTO   il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 815 del 23/01/2026 di assunzione in bilancio dell’importo relativo al 

progetto; 

VISTA   l’assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) del Dirigente Scolastico per la   realizzazione 

degli interventi di cui al DECRETO N° 175 del  09/09/2025  del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n.963 

del 27/01/2026;   

VISTO L’avviso di reclutamento per la selezione di n. 4 docenti componenti del Gruppo di Tutoraggio e Accompagnamento 

personalizzato,  per l’avvio del progetto D.M. 175/2025 dal Titolo “ UNO PER TUTTI, TUTTI PER UNO”, prot. n. 

980 del 27/01/2026;  

   VISTO  il verbale della commissione di valutazione delle istanze pervenute per la costituzione del Gruppo di Tutoraggio e 

accompagnamento personalizzato prot. 1421 del 05/02/2026; 
 
 

   VISTO  il decreto di costituzione del gruppo di Tutoraggio e Accompagnamento personalizzato prot.1905 del 14/02/2026; 

   CONSIDERATO CHE si rende necessariao reclutare il personale ATA per il supporto alla gestione del progetto, per le attività 

operative strumentali e amministrative alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli  
  

 obiettivi sia in relazione  alla gestione tecnico/logistica dello stesso;  
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  VISTO l’avviso  per il reclutamento del personale ATA prot. n. 1469 del 10/02/2026, con scadenza presentazione prevista per 

il 17/02/2026;  

  VISTE le adesioni pervenute entro la scadenza fissata per il  17/02/2026; 
  VISTA la nomina della commissione di valutazione delle istanze pervenute Prot. 2075 del 18/02/2026;  

  VISTO il verbale n 1 della commissione di valutazione istanze Prot. 2123 del 19/02/2026;  

  VISTI gli incarichi assegnati a n. 5  collaboratori  scolastici per n. 24 ore ciascuno;  

  CONSIDERATO che il collaboratore scolastico Sig. Miccoli Antonio Michele, in data 18/03/2026 prot.3293, ha prodotto 

formale rinuncia all’incarico conferitogli in data 04/03/2026 prot. n. 2631;  
 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati 
 

 di ripartire  n. 24 ore per le attività di supporto tecnico logistiche agli altri collaboratori scolastici precedentemente individuati:  
 

 

 
 

Collaboratori Scolastici   Nome e cognome  
 

Ore assegnate  
 

Incarico  supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento 

degli stessi, verifica della funzionalità, supporto logistico 
SCHIAVONE CARLO  6 

Incarico  supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento 

degli stessi, verifica della funzionalità, supporto logistico 
POTENZA ANTONIO  6 

Incarico  supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento 

degli stessi, verifica della funzionalità, supporto logistico 

MARGIOTTA CASALUCI 

SEBASTIANO 
6 

Incarico  supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento 

degli stessi, verifica della funzionalità, supporto logistico 
CUPPONE GIOVANNI 6 

 

 

Art. 1 -  Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il corrispettivo orario lordo è stabilito secondo quanto stabilito dal CCNL, pari ad € 18,25  quale importo lordo stato, rapportato 

alle ore effettivamente prestate. Sui compensi, da corrispondere previa rendicontazione, e proporzionalmente  alle ore 

effettivamente svolte, rilevate attraverso time sheet o sistemi informatici, saranno applicate le ritenute assistenziali , 

previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  

La liquidazione avverrà dietro effettiva disponibilità dei fondi da parte del MIM nel rispetto di quanto indicato secondo le 

singole linee del progetto.  
 

 

Art. 2 Durata dell’Incarico  

L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima decorrente dalla data di accettazione dell’incarico e fino al 30/06/2026 

salvo proroghe. Le ore assegnate dovranno essere svolte al di fuori del normale orario d’obbligo settimanale previsto per il 

profilo professionale rivestito.          

 

Art. 3- Incarichi  

Di conferire l’incarico individuale, per la realizzazione del Progetto PNRR Next Generation di cui al D.M. 175/2025 "TUTTI 

PER UNO, UNO PER TUTTI", ai collaboratori scolastici come soprariportato; di procedere a sottoscrivere le lettere di 

incarico, avendo già acquisito dai candidati la dichiarazione di assenza di incompatibilità e conflitti di interesse prevista della 

normativa vigente;   
 

Art. 4-  Revoca dell’incarico 

Il Dirigente Scolastico può revocare l’ incarico in caso di inadempimento alle prestazioni di cui agli obblighi previsti. 

In caso di revoca del presente incarico il personale dovrà far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte le 

informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della revoca medesima e verrà corrisposto un compenso commisurato 

all’effettiva prestazione resa;  
 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale.  

 

 
 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Maria Rosaria Pero’ 

Firma digitale 
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